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Hintergrund

* derzeit keine regelhafte professionelle Gesundheitsversorgung an
Schulen in Deutschland

* akute und chronische Erkrankungen, Schulunfalle sowie psychische
Auffalligkeiten werden in der Regel von Schulpersonal mitversorgt

* Schulpersonal ist fir medizinisch-pflegerische Versorgung nicht
ausgebildet

* insbesondere fir Kinder mit chronischen Erkrankungen oder
anderen gesundheitlichen Problemlagen konnen dadurch
Versorgungsliicken entstehen

» mogliche Folgen: reduzierte Bildungsteilhabe
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Projektdesign

- Laufzeit: August 2021 bis Dezember 2025 Gehulgesundheitsfachrife
Rheinland-Pfalz
» Ziel: stufenweise Etablierung von 26

Schulgesundheitsfachkraften landesweit als Modellprojekt
basierend auf einer Machbarkeitsstudie aus dem Jahr 2019

* Regionen: Rheinhessen, Ludwigshafen, Trier, Koblenz,
Kaiserslautern, Bad Kreuznach, Sudliche WeinstraRe, Rhein-
Hunsrlick-Kreis, Sudwestpfalz

* besonderer Blick auf vulnerable Zielgruppen und Kinder mit
chronischen Erkrankungen
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Projektdesign

Projekttragerin
Landeszentrale fir Gesundheitsférderung in Rheinland-Pfalz
e.V. (LZG)

Wissenschaftliche Begleitung und Evaluation

Universitatsmedizin Mainz
Forderung
Bildungsministerium Rheinland-Pfalz

Fortbildung
Evangelische Hochschule Darmstadt (EHD)
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Ziele

e Unterstltzung chronisch kranker Schiilerinnen und
Schiiler

e Starkung der Bildungsteilhabe

* Reduzierung der gesundheitlich bedingten
Chancenungleichheit

e Reduktion der Fehlzeiten von Schuler*innen
* Hilfestellung bei gesundheitlichen Problemen

* Vernetzung innerhalb der Schule und innerhalb der
Kommune

* Etablierung eines gesundheitsbewussten Schulklimas
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Erste Evaluationsergebnisse

* Verbesserung der Qualitat der medizinisch-pflegerischen Versorgung von
Schulerinnen und Schilern

* Etablierung von Ansprechpersonen, die sich fur die Bedarfe der Kinder
mehr Zeit nehmen kdnnen

* Kinder mit chronischen Erkrankungen scheinen besser am Schulalltag
teilhaben zu konnen (z.B. weniger Fehlzeiten, bessere Beteiligung an der
Nachmittagsbetreuung und Schulausfliigen).

* Erhohung des Sicherheitsgefiihls bei den Eltern und Verringerung von
Fehlzeiten am Arbeitsplatz

* deutliche Entlastung und Unterstutzung des Schulpersonals im Schulalltag
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Schulgesundheitsfachkrafte in
Deutschland...

...haben unterschiedliche Tatigkeitsschwerpunkte in den
Modellvorhaben!

Gemeinsamkeiten
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Unterschiede

Stellenumfang/Arbeitszeit

Schulart

Arbeitgeber

Schwerpunkt: Kinder mit chronischen Erkrankungen
Schwerpunkt: Gesundheitsforderung und Pravention

Anzahl pro Bundesland

Finanzierung
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Gemeinsamkeiten

Ausbildung in der (Kinder)krankenpflege

mehrjahrige Berufserfahrung (Klinik)

Akut- und Unfallversorgung

Schulen in herausfordernden Lagen

Ziel ist Bildungsteilhabe

Vermittlung von Gesundheitskompetenz
Forderung eine gesundheitsforderlichen Schulklimas
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Es gibt nicht das , eine” Konzept.

Alle Schulgesundheitsfachkrafte starken ein gesundheitsbewusstes
Schulklima ,,allein durch ihre Anwesenheit”:

Netzwerk einer
Schulgesundheitsfachkraft
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® Sprachmittler:innen

Schulpsychologie @ S & OGD
’*1 S — Gesundheitsamt

schulintern schulextern

Kinder- und

Schulleitung @ Jugendarztlicher

Schulqesundheltsfachkraft Dienst/ Schulirzt:innen

Schultrager/

Schulsozialarbeit @ Unifallkasse Kommune
(OB)
Integrationshilfe @ — - J @ Kinderschutzbund
Lehrer:innen @ — )] Familienberatungsstellen

— @ weitere Beratungsstellen
Schiler:innenvertretung @ s y ahilf
@ Jugendhilfe

Elternvertretung/ @ Landesarbelt sgemeinschaft

Schulelternbeirat Klnderarzt innen Jugendzahnpflege/
Schulzahnarzt:innen

- Bildungsteilhabe (Partizipation)

LZG ;L"keuﬁif‘;‘:fa.ten - Gesundheitskompetenz/Empowerment (Demokratisierung)




15 Qualitatsstandards

Berufsausbildung und Verglutung
Weiterbildung

Tatigkeitsprofil

Datenschutz

Einverstandniserklarung der Sorgeberechtigten
Dokumentation

Versicherungen

® N O O ks~ b=

Behandlungsraum

©

Arbeitsmaterial (Grundausstattung)

10. Verbrauchsmaterial

11. kontinuierliche Fortbildung und kollegialer Austausch

12. Konzept zur Integration in die Strukturen und das multiprofessionelle Team der Schule
13. Vernetzunginnerhalb der Kommune

14. Arbeitsschutz

. Arbeitszeitregelung
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» Aus dem Alltag der Schulgesundheitsfachkrafte - eine filmische Dokumentation

Schulgesundheitsfachkrafte
Rheinland-Pfalz.

https://www.lzg-rlp.de/de/sqgf-im-film.html
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https://www.lzg-rlp.de/de/sgf-im-film.html

Gesundheit von Kindern und Jugendlichen

Vielen Dank fur lhre
Aufmerksambkeit!

-rlp.de/de/schulgesundheitsfachkraefte.html
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