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TransVer- Hintergrund und Konzept

Forschungsergebnisse des Projektes , Seelische Gesundheit und Migration” (www.segemi.de)

TransVer

Psychosoziales Ressourcen-Netzwerk
(LOTTO Stiftung Berlin, Laufzeit: 01/2017-12/2019)
Unterstiitzung und Stirkung der interkulturelle Offnung der psychosozialen

Regelversorgung
Zugangsbarrieren von Menschen mit Zugangsbarrieren von Mitarbeitenden: Vielfaltige Ressourcen des
Migrationsgeschichte: Uberforderung/ Hilflosigkeit, Ablehnung, Versorgungstsystems .l.)leilben .ungenutzt
nicht weiter vermittelt, kommen nicht an, wenig Informationen und Auseinandersetzung Unkenntnis von Maglichkeiten der
Diskriminierung etc. sprachlichen Verstandigung

Unterstiitzung und Starkung von
Menschen mit Migrations- und

Unterstiitzung und Starkung von
psychosozial Tatigen der

Herstellung von Synergieeffekten
vorliegender Ressourcen

Fluchtgeschichte Regelversorgung

Angebote fir psychosoziale ~
Fachkrafte (Workshops, Supervision, Ressourcen-Datenbank
kollegiale Fallberatung etc.) -

Beratung und
Vermittlung in die Regelversorgung

S

Wissenschaftliche T~ ‘ Rickkopplung zu \
Begleitforschung Entscheidungstragern



TransVer- Konzept

TransVer

Offnung der Regelversorgung statt Auf- bzw. Ausbau Sondersystem

<L

* Forderung Gesundheitskompetenz von Menschen mit Migrations- und
Fluchtgeschichte sowie Fachkraften im Kontext psychischer Probleme

* Schnittstellenmanagement

e Starkung und Unterstiitzung von psychosozial Tatigen im Umgang mit
Diversitat (erganzend psychischen Erkrankungen, Versorgungssystem etc.)

 Biindelung/ Transparenz bestehender Ressourcen des Regelsystems

* Benennung von Barrieren und Riickkopplung an Entscheidungstrager



