
Gesundheit für alle
Aspekte zur Zielgruppenpartizipation in der 

Gesundheitsregionplus

Erlangen-Höchstadt & Erlangen
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Ziele

• Förderung der Gesundheitlichen Chancengleichheit
• Intersektorale Strategieentwicklung
• Partizipation
• Gemeinsames Vorgehen von Stadt und Landkreis
• Berücksichtigung der Unterschiede von Stadt und Land



Bildrechte: Geschäftsstelle Gesundheitsregionplus Erlangen-Höchstadt & Erlangen



Schritte und Ziele
2015: 
Partizipative Bestands- und Bedarfsanalyse
• Auswertung von 106 Fragebögen
• 8 Zielgruppeninterviews
• 8 Experteninterviews

Partizipative 
Bedarfsanalyse
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Schritte und Ziele
2016: 
Strategieplanung in 5 lebensphasenbezogenen Arbeitsgruppen 
Kinder, Jugend, Erwachsene, Übergang, Senioren unter 
Beteiligung von Lebensweltexpertinnen mit Hilfe der ersten 
Mittelstruktur

Partizipative 
Bedarfsanalyse Arbeitsgruppen



Schritte und Ziele
2017: 
Produkt: „Gemeinsame Gesundheitsstrategie für Stadt und 
Land“ als fachlicher und politischer Handlungsleitfaden für die 
Umsetzungsplanung in den kommenden Jahren (analog zum 
Integrationsleitbild). 

Partizipative 
Bedarfsanalyse

Arbeitsgruppen Strategie
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Schritte und Ziele
2018-19: 
Umsetzung von konkreten Maßnahmen und Projekten in neuen 
Arbeitsgruppen (entlang der Handlungsfelder der Strategie)
Fokus auf Strukturveränderungen, wachsende Bedarfsorientierung, Öffnung von Angebotsstrukturen, 
ressortübergreifende Anstrengungen zur Verbesserung des Gesundheitszustandes von Menschen in 
schwierigen Lebenslagen. 
Finanzierung überwiegend über externe und ggf. interne (Stadt &/oder Landkreis) Mittel.

Partizipative 
Bedarfsanalyse

Arbeitsgruppen Strategie Umsetzung
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Schritte und Ziele
2017-21: 
Evaluation - Beratung, wissenschaftliche Begleitung und 
Evaluation durch Uni Tübingen - extern finanziert

Partizipative 
Bedarfsanalyse

Arbeitsgruppen Strategie Umsetzung Evaluation





Projekt „Gemeinsam“
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Projekt „Zeit für uns“
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Gegenseitiges Vertrauen, Offenheit und Neugierde auf den 
gemeinsamen Weg

Wertschätzung und Aktivierung der vorhandenen Fähigkeiten 
(Coaching)

Klare Zielformulierung

Offene Prozessgestaltung und flexible Rahmenbedingungen

Partnerschaftliche Zusammenarbeit zwischen Fachkräften und 
Lebensweltexpert*innen

Wertschätzende Aufwandsentschädigung

Bedingungen für erfolgreiche Partizipation aus Sicht der Praxis und Lebensweltexpert*innen
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